EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2020

OBLIGACION 1

Disefio de Cronograma de
actividades para las fichas
2143966, 2143967,
2143968, 2143969

kRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

FECHA DE INICIO: 06 de julio de 2020

FECHA DE FINALIZACION: 11 de Agosto de 2020

Objetivo: Informar al aprendiz sobre las actividades de aprendizaje a desarrollar, su forma de envio y las fechas de

entrega. Vifietas
Presentar prueba de '"Diagnéstico de 06/07/2020
saberes previos". 09/07/2020
06/07/2020
Participar en el "Foro Social" 09/07/2020
Participar en el "Foro de Dudas e 06/07/2020
Actividades Previas Inquietudes” 09/07/2020
Revisar la informacién dispuesta el enlace 06/07/2020
de "Informacién del Programa" 09/07/2020
Actividad de Resultado de RAP1_EVO1 10/07/2020
Aprendizaje 1 Aprendizaje 1 Actividad Interactiva: “Conceptos SG-SST” 15/07/2020
Reconocer la Reconocer el SG—  RAP1_EV02 10/07/2020
estructura del | SST de acuerdo con | Actividad Interactiva “Ciclo PHVA” 15/07/2020
OBLIGACION 2
’ L] GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL L] GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
P a nta| | azo G ulas d e SENA PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR SENA PPROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
N GUIA DE APRENDIZAJE w/\ GUIA DE APRENDIZAJE

aprendizaje del curso SG-
SST

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

grama de Formacion: Sistema de
Trabajo SG-SST.

Codigo del Programa de Formacién: 33130161
Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada)

Fase del Proyecto (si es formacién Titulada)

Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada)

actividades bésicas

Competencia: 230101227- Desarrollar

Y jo (:
. Aprendizaje Alecanzar:

Duracién de la Gula: 10 Horas

G -SST de

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

«  Denominacién del Programa de Formacién: Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

Cédigo del Programa de Formacion: 33130161

Nombre del Proyecto (si es formacién Titulada)

Fase del Proyecto (si es formacion Titulada)

Actividad de Proyecto(si es formacién Titulada)

Competencia: 230101227- Desarrollar las actividades basicas establecidas en el sistema general

y ) y
Resultados de Aprendizaje Alcanzar: 23010122702: Elaborar la identificacién de peligros,
evaluacién y valoracién de los i actividad
oficio
Duracién de la Gufa: 10 Horas

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
GUIA DE APRENDIZAJE
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Proceso Gestion de la Formacién Profesional Integral
Procedimiento Ejecucién de la Formacién Profesional Integral

Versién : 01

Cédigo : GFPI-G-001

Fecha : 2013-10-09

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Programa de Formacién:
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el

Cédigo del programa: 33130161

Disefiar el SG-SST para una empresa en el marco de la
ia asignada, ivi blecida y su
contexto laboral.

Trabajo SG-SST. Versidn: 1
Resultados de Aprendizaje: Competencia:
23010122703: 230101227- Desarrollar las actividades basicas

establecidas en el sistema general de
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) segin
delegacion y lineamientos establecidos.

Duracién de la Guia:

15 Horas

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

N

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

«  Denominacién del Programa de Formacion: Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

Cédigo del Programa de Formacién: 33130161

Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada)

Fase del Proyecto (si es formacién Titulada)

Actividad de Proyecto(si es formacién Titulada)

Competencia: 230101227- Desarrollar las actividades bisicas establecidas en el sistema general

v
* Resultados de Aprendizaje Alcanzar: 23010122704 - Reconocer los mecanismos para verificar el

«  Duracién de la Guia: 10 Horas

OBLIGACION 3

Formatos de cierre de la
formacién complementaria
para las
2125636, 2125638,
2125639, 2125640

curso

[Sandra Isabel Aguire Morales

Resumen General del curso de formacion complementaria virtual

[Sandra Isabel Aguire Morales'

[1.101.753.238
sia &

[1.101.753.238

DEL ORIENTE

formacién

Inicio 20 DEL ORIENTE
[Fecha de Cierre del Curso_ |24-abr20

Estadisticas
Aprondices Matriculados: Estadisticas
Aprondices Por Cortficar: 2 Aprondices. [
Aprandicos 9 1 Aprondices Por Certificar: 2
Aprondices Cancelados Aprondices No Aprobados: 1
Aprandices Rofirados: Aprendices Cancelados
Aprendices Retirados:




Resumen

TSandra isabe! Aguire Morales.

11.101.753.238

DEL ORIENTE 9546 - CENTRO DE ARIAL DEL ORIENTE

[23.mar-20

249620

) Eoantcas
T ) | Rprondices Maticulados 5

] 12 [Aprondices Por Cortificar: 19

No Apro I ) condicos Mo 3 i

[Aprondices Cancala T 36 [Aprendices Cancelados E)
[Aprondices Retirades: T g TAprendices Retrados: 5

OBLIGACION 4

Se promociono por medio
de redes sociales la
proxima oferta del

trimestre en redes sociales

Sandra Aguirre Morales
8 de julio a 9.9

SENA Santander
58-Q

8dejulioa

M El director regional, Orlando Ariza Ariza, invita a toda la
comunidad a que se inscriba en la C i i6
presencial y a distancia, a través de ... Ver mas

(]

Sandra Aguirre Morales
1 julio a las 15:51 - @

Sandra Aguirre Morales
8 13 de julio a las 07:16 - @

SENA Santander
10 de julio a las 11:43 - @

13 de julio alas 05:41-@
©©09iPrepirate para el futuro! Son mas de 2.300 cupos en
de , como parte de la Convocatoria de Formacién

presencial y a distancia. Te dejamos la invitacié... Ver mas

1 comentario 1 vez compartido 5 Me gusta O Comentar #> Compartir o Me gusta

(D Comentar

Convocatoria de formacién 3
presencial y a distancia

3 do agosto:

Alba Vargas » Amigos de Vélez Provincia Santandereana.

Si se inscribid a un programa del Sena, recuerde que es
requisito presentar las pruebas de seleccién hoy 13 de julio en el
siquiente enlace: http:/seleccion.s... Ver més

/> Compartir

OBLIGACION 5
Se diligencia el formato
GTH_F_V06_FORMATO
INFORME MENSUAL DE
EJECUCION PARA EL MES
DE MAYO 2020

siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)
MARTHA!

DA MONCADA

Vélez, 31 de Julio 2020

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1 PCCNTR 1391627 DE 2020
Coordinador de formacién Profesional
Dependencia Coordinacién Académica

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes julio del aio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR 1391627 DE 2020

SANDRA ISABEL AGUIRRE MORALES identificado con la cédula de ciudadania No. 1.101.753.238 de Vélez,en
mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacidn Académica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el

mes objeto de cobro

régimen

tributario a que pertenezca el futuro contratista, esta suma serd pagada por el Sena al contratista asi: a)

OBLIGACION 7

Se reportaron y/o
registraron los juicios
evaluativos en sofia plus
para las fichas 2125636,
2125638, 2125639,
2125640

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte: 23042020

Ficha de Caracterizacion: 2092793

Cogigo: 733130161

Version: 1

Denominacién: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 23/03/2020

Fecha Fin: 24/04/2020

Modalidad de Formacién: VIRTUAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de Formacién: 9546 - CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

.. .z
Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte: 2310412020

Ficha de Caracterizacién: 2092790

Cégigo: 3130161
Versidn: 1

Denominacion: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO SG-SST
Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 23/03/2020

Fecha Fin: 24/04/2020

Modalidad de Formacion: VIRTUAL

Regional:
Centro de Formacién:

68 - REGIONAL SANTANDER
9546 - CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte: 23/04/2020

Ficha de Caracterizacion: 2092794

Cogigo: 733130161

Version: 1

Denominacién: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 23/03/2020

Fecha Fin: 24/04/2020

Modalidad de Formacion: VIRTUAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de Formacién: 9546 - CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
Reporte de Juicios de Evaluacion

T 00 Repore o0

Ficha de Caracterizacién: 2092806

Cogigo: 73130161

Version: 1

Deo SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION

Fecha io: 23/03/2020

Fecha 2 24/04/2020

Modalidad de Formacién: VIRTUAL

Regional:
Centro de Formaién:

68 - REGIONAL SANTANDER

9546 - CENTRO D GESTION DEL ORIENTE




Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte: 2370412020
Ficha de Caracterizacion: 2092806

Cégigo: 73130161

Version: 1

Denominacidn: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 020

Fecha Fin: 24/0412020

Modalidad de Formacidn: VIRTUAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de Formacion: 9546 - CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

OBLIGACION 8

Certificacion Norma
de competencia

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

SANDRA ISABEL IRRE MORALES

A DECIL
petencia Laboral en la
Norma
NIVEL BASICO - Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa
Cadigo: 056.- Versidn: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en A los uno (1) dias del mes de Octubre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

Rt

HERIKA BIBIANA ARIZA GONZALEZ
2 (E) CENTRO DE GESTION AGROEMPRES ARIAL DEL ORIENTE
REGIONAL SANTANDER

No FECHA REGISTRO

FIRMA

SANDRA ISABEL AGUIRRE MORALES

C.C. 1101753238

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1391627 DE 2020




